ENTIDAD FEDERATIVA: 03 BAJA CALIFORNIA SUR
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CATALOGO DE CONCEPTOS DE PERCEPCIONES Y DEDUCCIONES

EN LA ENTIDAD FEDERATIVA CATALOGO SECTOR CENTRAL SS.

PARTIDA *TIPO DE
ERESIRLES AL PARTIDA . N PARTIDA S—
SENEEAIE) | i DESCRIPCION DNCECTON (PR DESCRIPCION
00000 2 %0 00 IMPUESTO SOBRE LA RENT o ) IMPUESTO L
00000 2 00 10 HORRO SOLIDARIO DE PENSIONES ISSSTE 100 As 10 |AHORRO SOLIDARIO DE PENSIONES ISSSTE 100
00000 2 00 20 IMPUESTO SOBRE LA RENT o 0 IMPUESTO L
00000 2 o1 00 IMPUESTO SOBRE LA RENT o1 0 IMPUESTO LARENT,
00000 2 o1 0 ISR SUELDC ERSONAL EVENTUAL o1 02 ISR SUELDOS BASE PERSONAL EVENTUAL
00000 2 o1 05 ISR SUELDO o 05 1SR SUEL
00000 2 o1 32 ISR PRIMA' 1ONAL 1 ER SEMESTRE o 32 ISR PRIVA VACACIONAL 1 ER SEMESTRE
00000 2 o1 52 1SR LIQUIDACION POR SUELDOS Y SAL o 52 1SR LIQUIDACION POR SUELDOS Y SALARIOS CAID:
00000 2 o1 56 LA P Y CALIDAD o 56 1SR ESTIMULOS AL Y CALIDAD
00000 2 o1 76 ISR DEL SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUAL: o 76 ISR DEL SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADX
00000 2 o1 AE IMPUESTO SOBRE L LEMENTO DE AGUINALDO ESTATAL WE NE WE
00000 2 o1 Al IMPUESTO POR AJUSTE ANUAL o Al IMPUESTO POR AJUSTE ANUAL
00000 2 o1 AL ISR AYUDA PARA ANTEO) o AL ISR AYUDA PARy
00000 2 o1 AN ISR POR ESTIMULO ANUAL o AN ISR POR ESTIMULO ANUAL
00000 2 o1 AP 1SR POR ESTIMULO DE ERFECTA o A ISR POR ESTIMULO DE ERFECTA
00000 2 o1 86 ISR co! POR LABORAR ) o &6 ISR COMPENSACION POR LABORAR EN L
00000 2 o1 87 SR co! POR LABORAR ) o &7 ISR COMPENSACION POR LABORAR EN L
00000 2 o1 BC IMPUESTO SOBRE LA RENT o1 0 IMPUESTO LARENT,
00000 2 o1 cc ISR COMPENSACION COEPRIS WE NE WE
00000 2 o1 cG IMPUESTO SOBRE L ENSACION o ) IMPUESTO LARENT,
00000 2 o1 cl ISR T o1 o INFANTIL
00000 2 o1 e IMPUESTO SOBRE L ENSACION o 0 IMPUESTO LARENT,
00000 2 o1 co IMPUESTO SOBRE L LEMENTO o 0 IMPUESTO LARENT,
00000 2 o1 cp IMPUESTO SOBRE LA RENT o 0 IMPUESTO LARENT,
00000 2 o1 oV IMPUESTO SOBRE L LEMENTO DE VESTUARIO o 0 IMPUESTO LARENT,
00000 2 o1 DA ISR AYUDA POR DEPRECI o oA ISR AYUDA POR DEPRECIACION Y
00000 2 o1 om 1SR DIA DE L o om ISR DIA DE LAS MADRES
00000 2 o1 DR o bR ISR DIA DE REYES
00000 2 o1 oT ISR DIA DEL TRABAJADOR DE LA SSA o o1 1SR DIA DEL
00000 2 o1 EA NTIGUEDAD o1 EA ISR ESTIMULO POR ANTIGUEDAD
00000 2 o1 Es L PERSONAL o Es ISR ESTIMULOS AL PERSONAL
00000 2 o1 oA R DE AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE ANO o oA ISR DE AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE ANO.
00000 2 o1 GE ISR AGUINAL E: WE NE WE
00000 2 o1 oH IMPUESTO SOBRE LA RENTA AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN o HG IMPUESTO LARENTA AGUINALDO
00000 2 o1 HG IMPUESTO SOBRE LA RENTA AGUINALDO o1 HG IMPUESTO LARENTA AGUINALDO
00000 2 o1 M IMPUESTO SOBRE LA RENTA HOMOLOGACION o1 ) IMPUESTO LARENT,
00000 2 o1 iD 1SR LIQUIDACION PO! © DESPIDO o1 D 1SR LIQUIDACION POR
00000 2 o1 E IMPUESTO SOBRE LA RENTA ESTIMULOS ANUAL TRIMESTRAL Y ASISTENCIA PERFECTA o1 A ISR POR ESTIMULO DE ERFECTA
00000 2 o1 i 1SR AV o1 i ISR AYUDA PARAL
00000 2 o1 WE 1SR MEDIDA DE FIN DE ANO o ME ISR MEDIDA DE FIN DE ANO
00000 2 o1 MR o MR 1SR
00000 2 o1 [ IMPUESTO SOBRE LA RENTA NIVELACION ESTATAL WE NE NE
00000 2 o1 [ ISR NIVELACION WE NE WE
00000 2 o1 ) 1SR P MINICAL o PO ISR PRIMA DOMINICAL
00000 2 o1 v ISR PRIMA VACAIONAL 2 SEMESTRE o PV ISR PRIVA VACAIONAL 2 SEMESTRE
00000 2 o1 RV ISR POR SEPARACION VOLUNTARIA o RV ISR POR SEPARACION VOLUNTARIA
00000 2 o1 sA ISR POR FALTAS Y o sA ISR POR FALTAS
00000 2 o1 TE ISR TIEMPO EXTRA o TE 1SR TIEMPO EXTRA
00000 2 o1 i TESIS o P ISR AYUDA DE TESIS
00000 2 o1 TR TRIMESTRAL o1 TR ISR POR ESTIMULO TRIVESTRAL
00000 2 02 00 [FONDO DE PENSIONES Y 02 52 FONDO DE PENSIONES Y DIVERS;
00000 2 02 52 [FONDO DE PENSIONES Y 02 52 FONDO DE PENSIONES Y DIVERS)
00000 2 02 si IDEZ Y VIDA 1SSSTE. 02 st [SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA ISSSTE
00000 2 02 SR ‘CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ ISSSTE 02 SR [SEGURO DE RETIRO_CESANTIA EN YVEJEZ ISSSTE
00000 2 02 ss ES Y CULTURALES ISSSTE 02 ss ERVICI IALES Y CULTURALES ISSSTE
00000 2 03 2 PRESTAMO PERSONAL WE NE WE
00000 2 04 00 [SERVICIO MEDICO Y MATERNIDAD 04 52 [SERVICIO MEDICO Y MATERNIDAD
00000 2 o4 52 [SERVICIO MEDICO Y MATERNIDAD o4 52 [SERVICIO MEDICO Y MATERNIDAD
00000 2 o4 s Y DERECHOHABIENTES ISSSTE o4 s [SEGURO DE SALUD 1SSSTE
00000 2 o4 SR UD Y RETIRO 77 0 [SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
00000 2 o4 ss 1SSSTE o4 ss [SEGURO DE SALL 1SSSTE
00000 2 06 00 105 06 0 OTECARIOS
00000 2 o7 00 [FONDO P \CIONES HIPOTECARIAS o7 00 FONDO P OTECARIAS
00000 2 08 00 WE NE
00000 2 0o 00 P D0S ISSSTE ) ) [SEGURO DE DANOS \00S ISSSTE
00000 2 10 00 10 0
00000 2 1 00 PLAZO ISSSTE WE NE WE
00000 2 12 00 ADEUD WE NiE WE
00000 2 17 00 RETARDOS Y FAL CORRIENTE 17 0 RETARDOS Y FALTAS DE TE
00000 2 17 A RETARDOS Y FAL \NO ANTERIOR 18 0 RETARDOS Y FALTAS DE
00000 2 18 00 RETARDOS Y FAL 18 0 RETARDOS Y FALTAS DE
00000 2 20 00 PARTIDAS PRESUPUESTALES 2 0 ARTIDAS PRESUPUESTALES
00000 2 20 22 PARTIDAS PRESUPL 2 24 ARTIDAS PRESUP!
00000 2 21 00 TRABAJADOR INSCRITO AL FONAC 21 21 RESP IDADES DEL FONAC CICLO ACTUAL
00000 2 21 oF E ITALIZABLE 21 21 RESP IDADES DEL FONAC CICLO ACTUAL
00000 2 21 21 RESP IDADES DEL FONAC SICLO ACTUAL 21 21 RESP IDADES DEL FONAC SICLO ACTUAL
00000 2 21 52 TRABAJADOR INSCRITO AL FONAC SAL 21 52 TRABAJADOR INSCRITO AL FONAC SAL
00000 2 21 oA [DEVOLUCION DEL FEAC DEL CICLO ACTUAL WE NE NE
00000 2 21 A TRABAJADOR INSCRITO AL FONAC MEDIO CICLO 21 FA TRABAJADOR INSCRITO AL FONAC MEDIO CICLO.
00000 2 21 Fc 'DEVOLUCION DEL FONAC DEL CICLO ACTUAL 21 FC DEVOLUCION DEL FONAC DEL CICLO
00000 2 21 FE F 1ZABLE ESTATAL WE NE
00000 2 21 N [DEVOLUCION DEL FONAC CICLO ANTERIOR 21 N DEVOLUCION DEL FONAC CICLO ANTERIOR
00000 2 21 R RESP IDADES DEL FONAC CICLO ANTERIOR 21 [ IDADES DEL FONAC CICLO ANTERIOR.
00000 2 21 RA RESP IDADES DEL FEAC DEL CICLO ACTUAL WE NE WE
00000 2 25 00 [ IMPUESTO SOBRE LA RENT/ WE NE NE
00000 2 2 00 AR/ ERARIO FEDERAL 26 0 FONDO DE GARANTIA P FEDERAL
00000 2 2 52 AR/ ERARIO FEDERAL . CAIDOS 26 52 FONDO DE GARANTIA P
00000 2 27 00 [RECUPERACION PARA EL PAR ERARIO FEDERAL 26 0 FONDO DE GARANTIA P FEDERAL
00000 2 20 00 RESP IDADE 2 0 RESP IDADE
00000 2 20 21 RESP IDADES DEL FONAC CICLO ACTUAL 21 21 RESP IDADES DEL FONAC CICLO ACTUAL
00000 2 20 24 DE FIN DE ANO 2 24 DE ANO.
00000 2 29 32 RESP RIMA VACACIONAL 2 32 RESP IDADES PRIMA VACACIONAL
00000 2 20 34 RESP R CoMP! DICIONAL ECIALES 2 46 RESP
00000 2 20 6. RESP 2 a5 RESP
00000 2 20 50 RESP Do WE NE WE
00000 2 20 51 RESP IDADE 2 0 RESP IDADE
00000 2 29 56 RESP 2 56 RESP IDADES ESTIMULOS
00000 2 20 62 RESP LIMENTIC WE NE WE
00000 2 20 7 RESP ECTIVO DE RETIRO WE NiE WE
00000 2 29 AN RESP UAL 2 AN RESP IDADES ESTIMULO ANUAL
00000 2 20 2P EsP IDADES ESTIMULO POR ASISTENGIA PERFECTA 2 AP RESP IDADES ESTIMULO POR ERFECTA
00000 2 20 As [REINTEGRO DE AHORRO 2 As REINTEGRO DE AHORRO SOLIDARIO ISSSTE
00000 2 20 Es [EMBARGO DE SALARIO POR ORDEN JUDICIAL 29 Es EMBARGO DE SALARIO POR ORDEN JUDICIAL
00000 2 29 L RESP 2 ) RESP IDADES POR L
00000 2 29 RT RESP 2 RT RESP IDADE
00000 2 34 00 ROFESIONAL PARA PERSONAL MEDICOS Y DE ENFERMERIA 34 0 [SEGURO DE RESP ROFESIONAL PARAPERSONAL MEDICOS Y DE ENFERMERIA
00000 2 34 29 RESP PROFESIONAL PARA PERSONAL MEDICO Y DE ENFERMERIA 34 0 [SEGURO DE RESP ROFECIONAL PARA PERSONAL MEDICOS Y DE ENFERMERIA
00000 2 34 op ROFESIONAL EN AREA MEDI 34 0 [SEGURO DE RESP ROFESIONAL PARA PERSONAL MEDICOS Y DE ENFERMERIA|
00000 2 34 PO ROFESIONAL EN AREA MEDICA POTENGIADO 34 0 [SEGURO DE RESP ROFESIONAL PARA PERSONAL MEDICOS Y DE ENFERMERIA|
00000 2 ) o0 PAQUETE VACACIONAL FSTSE a4 0 PAQUETE IONAL FSTSE
00000 2 5 00 TERCE WE NE WE
00000 2 5 co TRATADOS Y EQUIPOS S A DE CVETESA 5 T DE BIENES Y EDICIONES TRATADOS Y EQUIPOS S A DE C VETESA
00000 2 5 cH [ADEX FONDO ACH WE NE WE
00000 2 5 on OMERCIAL DIVEX WE NiE WE
00000 2 5 om WE NiE WE
00000 2 6 T Y EDICIONES TRATADOS Y EQUIPOS S A DE CVETESA 5 T DE BIENES Y EDICIONES TRATADOS Y EQUIPOS S A DE C VETESA
00000 2 6 Ex EFECTIVO DXN EXPRESS SA DECV 5 Ex DE BIENES Y EFECTIVO DXN EXPRESS SA DECV
00000 2 5 Fc SERVI CENTAURO WE NE WE
00000 2 5 F PRESTAMO FINMART WE NiE WE
00000 2 5 L 10N FAMILIAR SERVICIOS FUNEARIOS S DE R.L DECV. WE NiE WE
00000 2 5 R ENTRAL LOS CABOS S DERL DECV. WE NiE WE
00000 2 5 FT TERCE WE NiE WE
00000 2 5 KE GRUPO KF SA DECV SOFOMENR WE NiE WE
00000 2 5 WE MONTO FACIL WE NiE WE
00000 2 5 A [NOMINA APOYO SAP.L DE CV SOFOM ENR WE NiE WE
00000 2 5 ) Y IMPULSORA PRMOBIEN S A DE CV 5 B DE BIENES Y IMPULSORA PRMOBIEN S A DE CV.
00000 2 5 PF PRESTAMO FELIZ WE NE WE
00000 2 5 sa v 5 sa DE BIENES Y v
00000 2 5 s WE NE WE
00000 2 5 ™ ES LA TENDAMEXICO SADEC V. 5 ™ Es LA SADECY
00000 2 5 wa PRESTAMOS VIVA WE NE WE
00000 2 50 00 SEGURO VD) WE NE NE
00000 2 50 o DE VIDA MetLife 51 0 [SEGURO DE METLFE
00000 2 50 03 'SEGURO POTENCIADO WE NE
00000 2 50 05 'SEGURO POTENCIADO WE NiE WE
00000 2 50 00 'SEGURO POTENCIADO WE NiE
00000 2 50 13 'SEGURO DE VID/ 4 50 13 [SEGURO DE 213
00000 2 50 15 'SEGURO DE VID/ BERTURA Pt 1 WE NE
00000 2 50 a7 'SEGURO POTENCIADO 50 76 [SEGURO DE 76
00000 2 50 50 'SEGURO DE VD) 150 WE NE
00000 2 50 65 'SEGURO DE VID/ 165 50 65 |SEGURO DE 165
00000 2 50 76 'SEGURO DE VID/ 50 76 |SEGURO DE 76
00000 2 50 9% TENCIADO 50 13 [SEGURO DE 413
00000 2 50 ) 'SEGURO POTENCIADO 50 65 [SEGURO DE 165
00000 2 51 00 'SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL METLIFE 51 0 [SEGURO DE METLIFE
00000 2 51 ) 'SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL METLIFE 51 0 [SEGURO DE METLIFE
00000 2 54 Pr 'SEGURO DE VIDA ADICIONAL WE NE NE
00000 2 55 o0 s5 0 FOVISTE
00000 2 55 Fp BRE ES FOVIPESOS 55 Fp FOVISSSTE SOBRE ES FOVIPESOS
00000 2 6 o0 6 0 FOVISSSTE SOBRE
00000 2 57 o0 SEGURO DE DICIONAL METLIFE 57 ) [SEGURO DE METLIFE
00000 2 5 o0 8 00 JOTAS SINDICALE
00000 2 58 52 Es saL 8 52 UOTAS SINDICALES SAL
00000 2 58 A ITALIZABLE NE NE NE
00000 2 58 Fs EsFsTSE 8 0 UOTAS SINDICALE
00000 2 62 o0 [PENSION ALIMENTICL 62 o1 PENSION ALIMENTICIA 1 BENEFICIARIO
00000 2 62 o1 [PENSION ALMENTICIA 1 BENEFICIARIO 62 o1 PENSION ALIMENTICIA 1 BENEFICIARIO
00000 2 62 o [PENSION ALMENTICIA 2 BENEFICIARIO 62 02 PENSION ALIMENTICIA 2 BENEFICIARIO
00000 2 62 03 [PENSION ALMENTICIA 3 BENEFICIARIO 62 03 PENSION ALIMENTICIA 3 BENEFICIARIO
00000 2 62 04 [PENSION ALMENTICIA 4 BENEFICIARIO 62 04 PENSION ALIMENTICIA 4 BENEFICIARIO
00000 2 62 oE [PENSION ALIMENTICL 62 o1 PENSION ALIMENTICIA 1 BENEFICIARIO
00000 2 62 DR [PENSION ALIMENTICL NE NE NE
00000 2 62 n [PENSION ALMENTICIA_IMP 62 n PENSION ALIMENTICIA_IMPORTE ADICIONAL
00000 2 62 RC [PENSION ALIMENTICIA RTR POR CALCULO 62 RC PENSION ALIMENTICIA RTR POR CALCULO
00000 2 62 RE [PENSION ALIMENTICL 62 RE PENSION ALMENTICIA RTR POR
00000 2 62 RM PENSION ALMENTICIA & 62 RM PENSION ALIMENTICIA RTF
00000 2 ) 00 M 64 ) FOVISSSTE SM.
00000 2 ) o5 M5 ) 05 FOVISSSTE SM 5
00000 2 ) o8 ME 64 ) FOVISSSTESM 8
00000 2 ) 10 M10 64 10 FOVISSSTE SM 10
00000 2 ) 1 ML 64 1 FOVISSSTE SM 11
00000 2 ) 15 M1s 64 15 FOVISSSTE SM 15
00000 2 ) 20 L NE NE N
00000 2 ) 28 M8 64 28 FOVISSSTE SM 28
00000 2 ) 30 M30 64 30 FOVISSSTE S M 30
00000 2 ) 31 M.31 WE NiE N
00000 2 ) 33 M3 64 33 FOVISSSTE SM 33
00000 2 ) a2 M 64 a2 FOVISSSTE S M 42
00000 2 ) 50 e 64 50 FOVISSSTE S M50
00000 2 65 00 1SSSTE 65 0 [SEGURO DE DANOS FOVISSSTE
00000 2 65 65 1SSSTE NE NiE
00000 2 70 o0 F UXILIO DE DEFUNCION 70 ) FONDO DE AHORRO PA AUXIL UNCION
00000 2 70 52 F UXILIO DE DEFUNCION SAL 70 52 FONDO DE AHORRO PARA AUXIL
00000 2 75 00 IFE MEXICO 75 0 [SEGUROD IFE MEXICO.
00000 2 77 o0 ECTIVO DE RETIRO 77 00 ECTIVO DE RETIRO
00000 2 77 52 ECTIVO DE RETIRO DE SAL 77 52 ECTIVO DE
00000 2 79 cs 'SEGURO DE VIDA VEHICULOS MAYORES _ANA COMPANIA DE SEGUROS SA DECV. 79 cs [SEGURO DE VIDA VEHICULOS Y MAYORES _ANA COWP) SADECY
00000 2 1 76 [SSIPOR CUENTA Y EN NOMEBRE DE 0S SUPERIORES Y MANDOS MEDIOS 81 76 [SSI POR CUENTA Y EN NOMBRE DE L RIORES Y
00000 2 82 o0 INDIVIDUALIZADO NE NiE WE
00000 2 2 o INDIVIDUALIZADO 52 02 [SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO 2
00000 2 82 04 INDIVIDUALIZADO 4 52 04 [SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO 4.
00000 2 82 05 INDIVIDUALIZADO 52 05 [SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO 5
00000 2 82 10 INDIVIDUALIZADO 10 52 10 [SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO 10
00000 2 82 RL INDIVIDUALIZADO 10 52 RL [SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO 10




ENTIDAD FEDERATIVA: 03 BAJA CALIFORNIA SUR
PERIODO: SEGUNDO TRIMESTRE 2021
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- EN LA ENTIDAD FEDERATIVA CATALOGO SECTOR CENTRAL S
FRESURUEE PARTIDA N N PARTIDA ——
concepto , PARTION DESCRIPCION NCEPTO , PARTION DESCRIPCION

00000 2 52 Rz N NDIVIDUALIZADO RIR 2 &2 R2 SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO RTR 2

00000 2 52 R N NDIVIDUALIZADO RIR & 52 [ SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO RTR 4

00000 2 52 [ N NDIVIDUALIZADO R 5 52 [ SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO RTR 5

00000 2 52 re N NDIVIDUALIZADO) 52 Re SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALL

00000 2 5 o SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO METLIFE MEXICO [ 00 DEL SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO METLIFE MEXICO

00000 2 5 o SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO METLIFE MEXICO 1 [ o1 DEL SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO METLIFE MEXICO 1

00000 2 5 o2 SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO METLIFE MEXICO 2 [ 02 DEL SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO METLIFE MEXICO 2

00000 2 5 0 SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO METLIFE MEXICO 3 [ 03 DEL SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO METLIFE MEXICO 3

00000 2 5 m SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO METLIFE MEXICO & [ 04 DEL SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO METLIFE MEXICO &

00000 2 5 o5 SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO METLIFE MEXICO S [ o5 DEL SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO METLIFE MEXICO 5

00000 2 5 10 SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO.METLIFE MEXICO 10 [ 10 DEL SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO METLIFE MEXICO 10

00000 2 5 15 SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO.METLIFE MEXICO 15 [ 15 DEL SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO METIFE MEXICO 15

00000 2 5 20 SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO.METLIFE MEXICO 20 [ 20 DEL SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO METIFE MEXICO 20

00000 2 5 50 SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO. METLIFE MEXICO 30 [ 30 DEL SEGURO DE SEPARAGION INDIVIDUALIZADO METLIFE MEXIGO 30

00000 2 [ st PRESTAMO SOLUCION LIFE M ey PRESTAMO_SOLUGION LIFE

00000 2 o5 o IDAD CIVIL G o5 00 SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVL G

00000 2 my o B NAL GONSUMO DE LOS e vE_ [ue

00000 2 my [ NAL GONSUMO DE LOS e vE_ [ne

00000 2 as o HORRO SOLIDARIO PARAEL TEAPORTACION as 10 HORRO SOLIDARIO PARAEL PORTACION

00000 2 as o2 HORRO SOLDARIO DE P UENTAINOVIDUA 2 as REINTEGRO DE AHORRO SOLIDARIO ISSSTE

00000 2 as fm HORRO SOLDARIO PARAEL TE APORTACION As 10 AHORRO SOLIDARIO PARAEL PORTACION

00000 2 as 20 HORRO SOLIDARIO DE PENSIONES ISSSTE 200 as 20 AHORRO SOLIDARIO DE PENSIONES ISSSTE 200

00000 2 as as HORRO SOLDARIO DE P UENTANOVOUA 2 as REINTEGRO DE AHORRO SOLIDARIO SSSTE

00000 2 £ =) ISR COMPENSAGION POR LABORAR : e o1 [ 158 COMPENSACION POR LABORAR EN :

00000 2 oA o L o 00 MPUESTO SOBRE LA RENT)

00000 2 o ) PENSION CONTRATO ESTATAL o2 o1 PENSION ALIMENTICIA | BENEFICIARIO

00000 2 o8 o PENSION CONTRATO ESTATAL o2 o1 PENSION ALIMENTICIA 1 BENEFICIARIO

00000 s o3 o0 PRESTAMO PERSONAL o3 00 PRESTAMO PERSONAL

00000 s [ o0 REDITO ADICIONAL op 00

00000 4 as 10 o L AHORRO SOLIDARIO DE PENSIONES 1SSSTE 100 As 10 [APORTACIONES DE LA S5 AL AHORRO SOLIDARID DE PENSIONES I5SSTE 100

00000 4 as 20 o L_AHORRO SOLIDARIO DE PENSIONES ISSSTE 200 as 20 AHORRO SOLIDARIO DE PENSIONES ISSSTE 200

11301 1 o7 o 5UELDO BASE o7 00 SUELDO BASE

12101 1 oz oo SUELDO BASE A PERSONAL EVENTUAL o2 00 SUELDO BASE A PERSONAL EVENTUAL

12101 1 o5 cc_[cown o5 cc___[courensacion

12101 1 o5 coJcourLement o5 co[courLemento

12101 1 o5 Ho o5 o

12101 1 o5 st Jnesn ESTATAL AL PERSONAL EVENTUAL e N [ne

12101 1 o5 wo PERCEPCION BASICA o5 o PERGEPCION BASCA

12101 1 o7 o [suetoo base o7 o [sueLoosase

12101 1 24 0U | COMPENSACION ISR AGUNALDO) 24 OU [ COMPENSACION ISR AGUNALDS

12101 1 24 ) U 24 Vo [rcunao

12201 1 o2 oo SUELDO BASE A PERSONAL EVENTUAL o2 00 SUELDO BASE A PERSONAL EVENTUAL

12201 1 o2 Wi |sueLoo ease TEPORAL o2 00 SUELDO BASE PARA PERSONAL EVENTUAL

12201 1 o2 st Jnesn ESTATAL AL PERSONAL EVENTUAL o2 00 SUELDO BASE PARA PERSONAL EVENTUAL

12201 1 o2 5 [SUELDO PERSONAL CRP o2 00 SUELDO BASE A PERSONAL EVENTUAL

12201 1 16 [EMOLUMENTO ECONOMICO o5 Ho

12201 1 16 N [veLAcion e N [ne

12201 1 o o [DEVOLUCION DE FALTANG PROCEDENTE e N [ne

12201 1 19 o Cowpensacion e N [ne

12201 1 19 ov__|courensacion e [T [T

12201 1 19 oM |compENSACIONESTATAL e [ [T

12201 1 19 cpcoupENSACiON ESTATAL e NE [ne

12201 1 19 [ e [T [T

12201 1 19 N [veLacion e [T [T

12201 1 19 N [NVELACION ESTATAL e [T [T

12201 1 30 55 {6010 DF LA AVISTAD PARA COMPLENENT! VESTUARIOS e vE_ Jue

12201 1 30 5 80N OE LA AMISTAD PARA COMPLEMENT VESTUARIOS e vE_ Jue

12201 1 30 oV 50N0 OE LA AMISTAD PARA COMPLEMENT VESTUARIOS e vE_ Jue

12201 1 30 Ne e [T [T

12201 1 30 m e [T [T

12201 1 30 ve LES DEL ARACONPL D VesTUARIOS e NE [ne

12201 1 o1 o0 SUELDO ESTATAL o2 00 SUELDO BASE A PERSONAL EVENTUAL

12201 1 se o UBSIDIO AL EMPLEO o2 o0 SUELDO BASE PARA PERSONAL EVENTUAL

12301 1 16 R 10 e o

13101 1 L o Por ESTADOS § NS L 00 Por VOS PRESTADOS 5 ANOS

13101 1 a2 o "or E5TADOS 10 A0S 2 00 Por VOS PRESTADOS 10 ANOS

13101 1 o o "or E5TADOS 15 A0S 00 Por VOS PRESTADOS 15 ANOS

13101 1 m o "R E5TADOS 20 A0S m 00 Por VS PRESTADOS 20 ANOS

13101 1 2 o ® 2 00 "

13201 1 32 o PRIMAVACACIONAL 32 Py PRIVA VACACIONAL 1ER SEMESTRE

13201 1 32 oV ermss vacaconaL 32 o PRIVA VACACIONAL 2 SEMESTRE

13201 1 32 eo 32 ) PRIA DOMNICAL

13201 1 32 PV |PRIMA VACACIONAL 1ER SEMESTRE 32 Py PRIVA VACACIONAL 1ER SEMESTRE

13201 1 32 VO [PRIMAVAGACIONAL 2 SeMESTRE 32 o PRIVA VACACIONAL 2 SEMESTRE

13201 1 32 W [COMPENSACION DE IMPUESTO DE PRIVAVACACIONAL 32 W |COMPENSACION DE IMPUESTO DE PRIVAVACACIONAL

13202 1 24 o AcunaL ICACION DE FiN DE AN 24 o U ICACION DE FIN DE ANO

13202 1 24 e Jcowrt (CACION DE FIN DE AN ESTATAL e vE_ [ue

13202 1 24 26 [acumac ICACION DE FiN DE AN 24 o U ICACION DE FIN DE ANG

13202 1 24 B Jacuna ICACION DE FiN DE AN 24 o U ICACION DE FIN DE ANO

13202 1 24 cr 24 o U ICACION DE FIN DE ANO

13202 1 24 & Jacuna ICACION DE FiN DE AN 24 o U ICACION DE FIN DE ANO

13202 1 24 ce ISR coweL (CACION FIV AN e Ve [ne

13202 1 24 ou[acumac ICACION DE FiN DE AN 24 o U ICACION D FIN DE ANG

13202 1 24 o [acumac ICACION DE FIN DE ANO AL PERSONAL DE 24 o rcumaioo

13202 1 [ o e e

13901 1 9 Te PAGO POR TIEWPO EXTRA 10 e PAGO POR TIEMPO EXTRA

1302 1 24 B [acuna (CACION DE Fi DE AND 24 o U ICACION D FIN DE ANG

1302 1 24 R [GRATIFICACION DE FIN DE ANO 24 BR [ GRATIFICACION OE Fi DE ANO)

1302 1 24 cc[acuma ICACION DE FIN DE AN SOBRE COMPENSACION 24 cc U ICACION O FIN DE ANO_SOBRE

1302 1 24 G2 [COMPENSACION DE 5% GRATIFICACION FIN DE ANO 24 G2 | COMPENSACION DE ISR GRATIFICACION FIN DE ANO

1302 1 24 on acuma ICACION DE FIN DE ANO_SOBRE SUELDO BASE 24 on U CACION DE FIN DE ANO SOPRE SUELDO BASE

1302 1 24 66| NGRESO APLICABLE AL AGUINAL ICACION DE FN DE AN 24 66| INGRESO APLICABLE AL AGUINAL ICACION DE FIN DE ANG

1302 1 24 MR | GRATIFICACION DE FIN A 24 R [GRATIFICACION DE FIN Ao,

13403 1 19 cc[coupensacion coepais e Y [T

1304 1 10 o PAGO POR SUPLENGIAS e N [ne

1307 1 50 o R e NE [ne

15407 1 30 r s Por ECIALES ALTO RIESGO RANAVEDICA PARAMEDICAY GRUPOS AF 30 w Es por &S WEDICA PARANEDICA Y GRUPOS AF

1307 1 30 or s Por comEs 30 o s por es

1307 1 30 R s Por ECIALES MEDIANG PARAVEDICAY GRUPOS 30 e s por €5 weD) PARAVEDICAY GRUPOS

1307 1 a4 r £5 POR SERV ESPECIALES ALTO RIESGO MEDICOS RESIDENTES a4 my £5 POR SERV ESPECIALES AL WEDICOS RESIDENTES

1307 1 54 R £5 POR SERV ESPECIALES MEDIANG a4 e £5 POR SERV ESPECWLES

13410 1 55 o vuos, TuLZACH 55 26— Javon CTuaLzacion

13410 1 55 a6 [avwoa TuALZAGION s a6 Javon CruaLzacion

Fevy 1 35 R [cowet 35 R compLemENTO OE BECA

1as0a 1 75 o CompENSACION DE NONVIDUALZAD0 e ve [ne

Las0a 1 75 m INDIVIDUALIZADO 70 o1 SEGURO DE SEPARACION NDVDUALZADD

15200 1 52 b1 D DESPIDO UN QUINQUENIO 52 o1 LIQUIDACION POR 0 oEsPID0

15202 1 52 b2 N DesPivo 52 o2 LiQuIDACION POR 0 oEsPioo

15202 1 52 o |0 DesPivo 52 o3 LiQuIDACION POR 0 oEsPioo

15202 1 52 b |0 DesPivo 52 o LiQUIDACION POR 0 bEsPioo

15202 1 52 s |0 DesPioo 52 o5 LiQUIDACION POR 0 DEsPioo

15200 1 52 FO— 100 CompENsAcIoN 52 o CQUDACION POR

15202 1 52 o |0 0 DESPIDO SUELDO BASE 52 or CQUDACION POR UELDoBAsE

15200 1 52 o |0 DESPIDO AGUINAL i DE A ENSACION GARANTIZA 52 oauguiacion por 0 DESPIDO AGUNAL I DE AN SOBRE COMPENSACION GARANTZA

15200 1 52 e |t 0 DESPIDO ASIGNACION BRUTA 52 oe LiQUIDACION POR ASIGNACION BRUTA

15200 1 52 e |t DESPIDO AVUDAP) TUAzACION 52 oc LiQUIDACION POR 0 DESPIDO AYUDAF TUALzAGION

15202 1 52 o |t DESPIDO_AYUDA DE DESPENSA 52 o0 [uquibacionror 0 oEsPi0o

15200 1 52 s i DESPIDO AGUINAL I DE AN SOBRE SUELDO BASE 52 bs_[uqubacionror 0 DESPIDO AGUINAL I DE AN SOBRE SUELDO eSE

15202 1 52 e |t DESPIDO_PREVISION SOCIAL MULTIPLE 52 or CQUDACION POR o besrino woLTeLE

15200 1 52 o |t 0 0ESPIDO RESGOS 52 or LiQUIDACION POR RESGos

15200 1 52 os |t DESPIDO_AYUDA POR SERVICIOS 52 bs [uiquinacion por 0 bEsPi00

15200 1 52 o |0 DESPIDO PRINA VACACIONAL 1EF SEVESTRE 52 v [uquacion por 0 DESPIDO_PRINA VACACIONAL 1ER SEMESTRE

15202 1 52 ow |0 DESPIDO_PRIMA VACACIONAL 2 SEMESTRE 52 oW [Liguoacion por 0 DESPIDO PRINA VACACIONAL 2 SEMESTRE

15202 1 52 3 N PIDO COMPENSACION MEDIDA DE FIN DE AN 52 3 LiQUIDACION POR MPENSACION MEDIDA DE FiN DE AN

15202 1 52 we o DESPIDO WEDIDA DE FINDE ANO 52 e LiQUDACION POR 0 DESPIDO MEDIDA DE FIN DE ANO

15301 1 50 RV |COMPENSACION POR SEPARACION VOLUNTARIA 50 RV COMPENSACION POR SEPARACION VOLUNTARIA

15001 1 10 ] AT 10 c paco

1501 1 3 ™ AYUDATES'S 37 i AvUDATESIS

1501 1 3 i3 COMPENSACION DE SRTESIS 3 T |couPENSACION DE SR TESS

1501 1 30 e LES DE DESPENSA 30 Ve L5 De DEsPENSA

1501 1 s An_[COMPENSACION DE 5% ANTEO) a5 An[compENSAGION DE 1SR ANTEOX

1501 1 s A vuos, a5 A AVUDA PARA ANTEOD

1501 1 s I Avuoa) a5 A AYUDA PARA ANTEOD

1501 1 57 o COMPENSACION DE IS% AYUDA PARA LIGENCIA DE MANEDO) 5 m COMPENSACION DE 5% AYUDA PARA LICENGIA DE WANEIO)

15401 1 57 w [avuoar 57 I [ AYUDA PARA LICENCI DE WANE

1501 1 5o o1 0lA DEL TRABAIADOR DE LASS s o1 DIA DEL TRABAJADOR DE LA SS

1501 1 5o " [COMPENSACION DE SR DIA DEL TRABAJADOR DE LASSA s T |COMPENSACION DE ISR DIA DEL TRABAIADOR DE LASSA

1501 1 7 oo 7 ow o oe s waores

1501 1 7 or 7 or DiADE REVES

1501 1 7 M| COMPENSACION DE 1SR DIA DE LAS MADRE 7 WM | COMPENSACION DE 1SR DIA DE LAS MADRE

1501 1 7 RR_[COMPENSACION DE 5% DIA DE REVE 7 RR_|COMPENSACION DE 5% DIA DE REVE

1501 1 [ oA [Avunnpor pepRECHC M DA [AYUDAPOR DEPRECICION

1501 1 o o COMPENSACION DE ISR AYUDA POR DEPR o oo COMPENSACION DE 5% AYUDA POR DEPRECIACIY

1501 1 e o0 DE UTILES ESCOLARE! e ve_Jue

1501 1 e o DE UTiLES ESCOLARE! e e

1502 1 0o cc[cown o5 cc|courensacion

15002 1 35 cc|cowpensacionesTaTAL e e

1502 1 3 o COMPENSACION ESTATAL e NE [we

15002 1 3 cc|compenscion esTaTAL e NE [we

15403 : 30 o 3 o0 VUDA DE DESPERSA

1503 1 aa o TP as o0 PREVISION SOCIAL MULTIPLE

1503 1 3 o vuoa, m 00 AYUDA PO SERVIC

1503 1 e o COMPENSACION POR LABORAR © ) 00 COMPENSACION POR LABORAR EN ;

1503 1 & o COMPENSACION POR LABORAR EN 5AJ0 DESARROLLO BRIGAD & 00 COMPENSACION POR LABORAR EN 5470 DESARROLLO BRIGADAS

15001 1 30 A LES DE DESPENSADE FIN DE ANO 3 va LES DE DESPENSA DE FIN DEANG

15001 1 30 W [cowpensacion oE TUARO e Ne [we

15001 1 w2 o a2 o0 BRUTA

15901 1 =) o0 COMPENSACION ESTATAL e NE [we

17102 1 3 e 3 es ESTIULOS AL PERSONAL

110z 1 3 R |COMPENSACION DE 5% ESTIMULGS AL PERSONAL 31 PR |COMPENSACION DE ISR ESTIULOS AL PERSONAL

10z 1 30 e Jeeson e NE[we

110z 1 5o o0 ! ¥ CALIDAD AFAVOR DEL PERSONAL 50 Ts ESTMULOS AL ¥ AL CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL DE TRABAJO SOGIAL

110z 1 5o o ! ¥ AL CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL DE LA RAVA AFIN 50 o EsTmuLoS AL A LA CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL DE LA RAl)

110z 1 5o e ! ¥ AL CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL DE ENFERVERIA 50 N EsTmuLoS AL A LA CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL DE ENFERERIA

110z 1 5o o ! ¥ LA CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL MEDICO 55 woJEstmurosas A LA CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL MEDICO

110z 1 5o on ! ¥ A LA CALIDAD A PAVOR DEL PERSONAL DE ODONTOLOGH 50 on EsTmuLoS AL A LA CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL DE ODONTOLOGH

110z 1 5o ec . ca 50 e EsTmuLoS AL

110z 1 5o o ! ¥ LA CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL DE LA RAVA PARAMEDICA 55 P estmuiosal ¥ A LA CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL DE LA RAVA PARAVEDICA

110z 1 5o oS ! ¥ LA CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL DEL PERSONAL DE PSICOLOGA 3 es ESTMULOS AL A LA CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL DEL PERSONAL DE FSICOLOGIA

10z 1 5o Qo ! ¥ LA CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL DEL PERSONAL QUIMICO 50 v [esmuiosal A LA CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL DEL PERSONAL QUIMIC

10z 1 5o A ! YA LA CALIDAD A PAVOR DEL PERSONAL DE RADIOLOGH 50 i [estmuios au A LA CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL DE RADIOLOG

10z 1 5o Ts ! ¥ A A CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL DE TRABAJO SOCIAL 50 s eSS AL LA CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL DE TRABAJO SOGIAL

10z 1 oo A+ |COMPENSACION DE ISR ESTIMULOS POR ANTIGUEDAD. o A+ |COMPENSACION DE IS% ESTIMULOS POR ANTIGUEDAD

17100 : oo e o0 =) EsTuL

10z 1 oo ) ) ) ESTINULOS POR ANTIGUEDAD

17100 1 o0 o PeRSONAL 1 e ESTIMULOS AL PERSONAL

10z 1 o0 an BN L TRABAI0 o0 an ESTIMULOS POR ASISTENGIA VP BN ELTRABAIO

10z 1 o0 ™ PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA o ™ ESTIVULOS POR PUNTUALIDAD Y ASSTENCIA

10z 1 75 o PeRFECTA 75 ) ESTIVULOS POR ASISTENGIAPERFECTA

10z 1 75 ) PerFECTA 75 ) ESTIVULOS POR ASISTENGIA PERFECTA

110z 1 [ o0 G0N COMPLEENTO PARA CAPACITACION e NE [we

Py 1 y o VESTUARIO Y UNFORMES e NE [we

s9101 1 o7 T e NE[we

so101 1 10 [ PAGO DE FUNERALES Y DEFUNGION e NE[we

soun1 1 52 o D R SUELDOS ¥ SAL oTRos 52 o0 LIQUIDACION POR SUELDGS vSAL oTRos

soan1 1 52 o5 D R SUELDOS Y SA 52 3 LIQUIDACION POR SUELDOS v SAL

soan1 1 52 o5 D R SUELDOS Y SA 52 o LIQUIDACION POR SUELDOS v SAL

soan1 1 52 o D R SUELDOS Y SA SUELDO BASE 52 o7 LIQUIDACION POR SUELDOS v SAL SUELDO BASE

soan1 1 52 19 D R SUELDOS Y SA TiEwpo exTRA 52 19 LIQUIDACION POR SUELDOS v SAL evPO BxTRA

soan1 1 52 21 D R SUELDOS Y SA Fonac 52 21 LIQUIDACION POR SUELDOS v SAL Fouc

soan1 1 52 24 D R SUELDOS Y SA G FiN DE AN 52 24 LIQUIDACION POR SUELDOS v SAL UL i DE AN

soan1 1 52 50 D R SUELDOS Y SA RiESGO 52 50 LIQUIDACION POR SUELDOS v SAL RiEsGo

soan1 1 52 52 D R SUELDOS Y SA PRIMAVACACIONAL 52 52 LIQUIDACION POR SUELDOS v SAL PRINAVACACIONAL

soant 1 52 50 n R SUELDOS Y SAL VDA DE DESPENSA 52 38 L1QUIDACION POR SUELDOS ¥ SAL =




SECRETARIA DE SALUD

RTIC *TIPO DE
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PARTIDA
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i
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DESCRIPC

/Y

BAA CALI
sEcmET

n
i

FORNIA SUR
& SaLUD

39401 1 52 a2 LIQUIDACION POR SUELDOS Y SAL ASIGNACION BRUTA 52 a2 LIQUIDACION POR SUELDOS Y SALARIOS CAID:
39401 1 52 a4 LIQUIDACION POR SUELDOS Y SAL PREVISION SOCIAL MULTIPLE 52 ) LIQUIDACION POR SUELDOS Y SALARIOS CAIDOS PREVISION SOCIAL MULTIPLE

39401 1 52 a6 LIQUIDACION POR SUELDOS Y SAL AYUDA POR SERVICIOS 52 6 LIQUIDACION POR SUELDOS Y SALARIOS CAIDOS AYUDA POR SERVICI

39401 1 52 55 LIQUIDACION POR SUELDOS Y SAL TUALZACION 52 55 LIQUIDACION POR SUELDOS Y SALARIOS CAID: TUALZACION
39401 1 52 59 LIQUIDACION POR SUELDOS Y SAL DIA DEL TRABAJADOR 52 59 LIQUIDACION POR SUELDOS Y SALARIOS CAIDOS DIA DEL TRABAJADOR

39401 1 52 68 LIQUIDACION POR SUELDOS Y SAL ESTIMULO DE ANTIGUEDAD. 52 68 LIQUIDACION POR SUELDOS Y SALARIOS CAIDOS ESTIMULO DE ANTIGUEDAD

39401 1 52 73 LIQUIDACION POR SUELDOS Y SAL ol 52 73 LIQUIDACION POR SUELDOS Y SALARIOS CAIDOS DIA DE L

39401 1 52 76 LIQUIDACION POR SUELDOS Y SAL URO DE SEP INDIV. 52 76 LIQUIDACION POR SUELDOS Y SALARIOS CAIDOS COMP SEGURO DE SEP INDIV

39401 1 52 AL LIQUIDACION POR SUELDOS ¥ SAL 52 AL LIQUIDACION POR SUELDOS Y SALARIOS CAIDOS QUINQUENIO.

39401 1 52 A2 LIQUIDACION POR SUELDOS ¥ SAL 52 a2 LIQUIDACION POR SUELDOS Y SALARIOS CAIDOS D

39401 1 52 23 LIQUIDACION POR SUELDOS Y SAL 52 23 LIQUIDACION POR SUELDOS Y SALARIOS CAIDOS TRE

39401 1 52 Al LIQUIDACION POR SUELDOS Y SAL Er 52 Ad LIQUIDACION POR SUELDOS Y SALARIOS CAID:

39401 1 52 5 LIQUIDACION POR SUELDOS Y SAL 52 5 LIQUIDACION POR SUELDOS Y SALARIOS CAIDOS CINCO

39401 1 52 A LIQUIDACION POR SUELDOS Y SAL COMP ESTIMUL 52 A LIQUIDACION POR SUELDOS Y SALARIOS CAIDOS COMP ESTIMULO DE ANTIGUEDAD

39401 1 52 o6 LIQUIDACION POR SUELDOS Y SAL INGRESO APLICABLE 52 o6 LIQUIDACION POR SUELDOS Y SALARIOS CAIDOS INGRESO APLICABLE

39401 1 52 M LIQUIDACION POR SUELDOS Y SAL ‘COMP DIA DE LAS MADRES 52 . LIQUIDACION POR SUELDOS Y SALARIOS CAIDOS COMP DIA DE LAS MADRE!

39401 1 52 il LIQUIDACION POR SUELDOS Y SAL COMP_DIA DEL TRABAJADOR 52 T LIQUIDACION POR SUELDOS Y SALARIOS CAIDOS COMP DIA DEL TRABAJADOR

39401 1 52 W LIQUIDACION POR SUELDOS Y SAL ‘COMP PRIMA VACACIONAL 52 W LIQUIDACION POR SUELDOS Y SALARIOS CAIDOS COMP PRIMA VACACIONAL

44106 1 16 00 [COMPENSACION POR £5 £ INTERNOS RAA MEDI 16 ) |COMPENSACION POR AL MEDI
44106 1 16 Pr (COMPENSACION DEL DICIONAL o 1CI0 SOCIAL NE NE

44106 1 16 Ps comp PoR SOCIAL 16 Ps comp PoR

44106 1 16 ss [COMPENSACION POR SOCIAL PARA PASANTES EN SERVICIO 16 ss [COMPENSACION POR JAL PARA PASANTES EN SERVICIO SOCIAL R/
44106 1 30 00 TERIAL DIDAC! 30 0 MATERIAL DIDACTICO

44106 1 6 [y (GRATIFICACION DE FIN DE ANO 6 oA [GRATIFICACION DE FIN DE ANO.

PENS 1 62 00 PENSION ALIMENTICL 62 o PENSION ALIMENTICIA 1 BENEFICIARIO

PENSI 1 62 o1 [PENSION ALMENTICIA 1 BENEFICIARIO 62 o1 PENSION ALIMENTICIA 1 BENEFICIARIO

PENSI 1 62 0 [PENSION ALMENTICIA 2 BENEFICIARIO 62 02 PENSION ALIMENTICIA 2 BENEFICIARIO

PENSI 1 62 03 PENSION ALMENTICIA 3 BENEFICIARIO 62 03 PENSION ALIMENTICIA 3 BENEFICIARIO

PENSI 1 62 [ PENSION ALMENTICIA 4 BENEFICIARIO 62 04 PENSION ALIMENTICIA 4 BENEFICIARIO

PENSI 1 62 30 PENSION ALIMENTICL 62 o1 PENSION ALIMENTICIA 1 BENEFICIARIO

PENSI 1 62 DR PENSION AL WE NE WE

PENSI 1 62 RC PENSION AL TIVO POR CALCULO 62 RC PENSION ALIMENTICIA RTR POR CALCULO

PENSI 1 62 RM PENSION AL TIVO POR MOVIMIENTO 62 RM PENSION ALIMENTICY

“Tipa de concepto (1 Percepci6n, 2 Deducciones, 3 Prestamos del ISSSTE)
Los conceptos de deduccion no cuentan con partida presupuestal




